
  　  　  　　令和５年度　　学校教育目標等 
    

    教育局 石　狩 学　校 北海道恵庭南高等学校 課　程 定時制課程

 　学 校 教 育 目 標
　　知・徳・体の調和のとれた人格の完成を目指し、平和で民主的な社会の形成者として、真理・
　正義を愛し、個人の価値を尊び、豊かな人間性と創造性を備え、勤労と責任を重んずる心身とも
　に健康な人物を育成する。 
　【校訓】 「自主・協同・創造」 
　【スクールミッション】 
　（１）個々の生徒の特性等に対応した学習指導及びキャリア教育を通じて､主体的な進路の
　　　選択決定をするための資質･能力を身に付けた生徒の育成 
　（２）健康的な生活習慣を身に付け、自ら考え主体的に判断し行動できる生徒の育成 
　（３）主体的に学び確かな学力を身に付け、多様な活動を通して調和のとれた人間性を 
　　　醸成し、地域社会に寄与できる人材を育成 

  【スクール・ポリシー】 
 
 ○育成を目指す資質・能力に関する方針
 
 ①自己の可能性を最大限に広げ、夢や志を実現する力を育成します。 
 ②社会で自立して生きるために必要となる基礎学力を育成します。 
 ③望ましい人間関係がつくれる心豊かな人間性を育成します。
 
 ○教育課程の編成及び実施に関する方針
 
 ①少人数できめ細やかな指導により、一人一人を尊重した学習指導を行います。 
 ②生徒個々の目標に対応したキャリア教育や進路指導を行います。 
 ③生徒主体の学校行事を通して学年間の交流を行います。
 
 ○入学者の受入れに関する方針
 
 ①本校で学びたいと強い意志を持った生徒を募集します。 

②学校生活を大切にし、前向きに活動しようとする生徒を募集します。 
③環境を変えてゆっくりと基礎からの学習を希望する生徒を募集します。

１　育成を目指す資質・能力 
　　生徒の人間としての調和のとれた育成を目指す。 
（１）教職員が一丸となり、生徒の能力・適性・生き方を最大限に尊重し、個性を伸ばす教育

 　　　を推進する。
（２）生徒一人一人を大切にし、自己肯定感の向上を図り、充実した学校生活を実感できる指導を充実させる。

 （３）わかる喜びを実感させ、基礎･基本の確実な定着を図り、学習意欲を喚起する指導を充実する。
 （４）保護者との相互理解を深めながら、進路実現に向けて努力する生徒を支援する。

（５）定時制の特色を生かすとともに、地域の教育資源等を活用しながら、連携・協働により生徒
　　　の成長を支援する。 
 
２　重　点　目　標 
（１）勤労と学業を両立させる強い意志と、社会の変化に柔軟に対応できる基礎的能力を育成

 　　　する。
 （２）自ら学ぶ目標を定めさせ、主体的・自発的な学習態度を育成する。

 （３）一人一人の個性を生かし、社会の発展に寄与することのできる人間を育成する。
 　

３　教育課程編成の方針 
（１）生徒の実態に応じ、一人一人の個性を十分にのばす教育課程の編成と弾力的運用の推進

 　　　に努める。
（２）学校行事や生徒会行事の教育的効果を高めるため、その計画や実施方法の創意・工夫に

 　　　努める。
 
 
 



４　指導上の重点事項 
  

    （１）自ら主体的に学ぶ態度の育成に努める。
     学
     習 （２）勤労と学業を両立させるため、基本的生活習慣の育成に努める。
     指

  導 （３）ＩＣＴの活用による学習内容の充実を図り、基礎学力の向上に努める。  
   

 （４）生徒個々の能力や実態に応じた学習形態や指導方法及び観点別評価の工夫・改善に努める。  
 
 　　 （１）規則正しい生活習慣を確立し、主体的に正しい判断ができ、行動する生徒の育成に努める。 

   　
    生 （２）保護者・地域社会との連携を図り、校外生活の健全化に努める。
    徒
    指 （３）生徒会と教員の連携を深め生徒会活動の充実に努める。
    導

  （４）スマホやＳＮＳ等によるいじめ・ネットトラブルの未然防止と情報モラル育成に

 　　努める。

 
   （１）個人面接・進路相談を通じ、生徒に進路の具体的な見通しを立てさせる。

    進
    路 （２）資料・情報の収集に努め、生徒に充分活用させる。
    指

   導 （３）適性検査、各種資格試験の実施により、積極的な取り組みを促す。
  

 （４）進学・就職の諸資料の整備を図る。
 

   健 （１）自分自身の健康状態を正しく把握し、より健康な生活を送れるように努める。
   康
   ・ （２）健康安全に対する意識の高揚に努める。
   安

 全 （３）交通安全意識や感染症対策を通して自他の生命を大切にし、危険を予測して　
 指 　　適切に判断･行動できる能力を育成する。 

  導
（４）保健管理と給食の改善・向上に努める。


